
SỞ NỘI VỤ HÀ TĨNH 

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM 

Số: 385/CV-DVVL 
V/v phối hợp tuyên truyền tuyển dụng lao động 

làm việc tại Công ty TNHH Gang thép Hưng 

Nghiệp Formosa Hà Tĩnh. 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Hà Tĩnh, ngày 08 tháng 5 năm 2026 

 

 

 

Kính gửi: Ủy ban nhân dân các xã, phường. 

 

Thực hiện Kế hoạch số 223/KH-UBND của UBND tỉnh về việc tăng 

cường kết nối Cung – Cầu lao động, vận động thu hút người lao động Hà Tĩnh 

về làm việc tại địa phương. Văn bản số 4219/SNV-LĐVL ngày 04/9/2025 của 

Sở Nội vụ Hà Tĩnh về việc triển khai các giải pháp tăng cường kết nối cung cầu 

lao động, phát triển thị trường lao động bền vững, hiệu quả; Căn cứ vào nhu cầu 

đăng ký tuyển dụng và tham gia phiên giao dịch việc làm của các đơn vị, doanh 

nghiệp, nhu cầu tìm kiếm việc làm của người lao động; Nhằm đẩy mạnh công tác 

giải quyết việc làm cho người lao động trên địa bàn toàn tỉnh, Trung tâm Dịch vụ 

việc làm Hà Tĩnh phối hợp với Công ty TNHH Gang thép Hưng Nghiệp 

Formosa Hà Tĩnh tổ chức tuyển dụng, cụ thể như sau:  

1. Số lượng và vị trí tuyển dụng:  

- Số lượng tuyển dụng: 500 lao động 

- Vị trí tuyển dụng: Nhân viên kỹ thuật sản xuất, nhân viên bảo dưỡng, 

nhân viên phòng cháy chữa cháy; Nhân viên an ninh, sản xuất.  

2. Thời gian và địa điểm tuyển dụng 

 - Thời gian: Bắt đầu 7h30 – 15h00, ngày 14/5/2026. 

 - Địa điểm phỏng vấn: Sàn giao dịch việc làm – Cơ sở Bắc Hồng Lĩnh, 

Số 01, ngõ 152, đường Nguyễn Ái Quốc, phường Bắc Hồng Lĩnh - tỉnh Hà Tĩnh. 

Trung tâm Dịch vụ việc làm Hà Tĩnh kính đề nghị UBND các xã, phường 

quan tâm, chỉ đạo các phòng, ban, các đoàn thể liên quan phối hợp truyền tải 

thông tin tuyển dụng đến tận các thôn, xóm, tổ dân phố trên địa bàn để người lao 

động biết và tham gia ứng tuyển (Có nội dung thông báo kèm theo)./. 
 

Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 

- Sở Nội Vụ (để b/c); 

- Giám đốc TT (để b/c); 

- Các phòng chuyên môn; 

- Lưu VT; Cơ sở Bắc Hồng Lĩnh. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

   

 

 

Nguyễn Minh Hiền 
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